LEGISLATURA DE JUJUY

"2025 - Aiio del Décimo Aniversario del Reconocimiento de la Bandera Nacional
de la Libertad Civil como Simbolo Patrio Histérico

LEY N° 6494

“MODIFICACION Y [\CTUALIZACI()N DE LA LEY N° 6298-GRILLA DE
CALIFICACION DE ANTECEDENTES PARA DOCENTES
DE LOS NIVELES OBLIGATORIOS Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO
DE LA PROVINCIA DE JUJUY”

ARTICULO 1.- Modifiquense los Articulos 1 y 2 de la Ley N° 6298 que quedaran
redactados de la siguiente manera:

“Articulo 1.- Apruébase la modificacién y actualizacién de la Grilla de Calificacion
de Antecedentes para Docentes de los Niveles Obligatorios y Modalidades del
Sistema Educativo de la Provincia de Jujuy", para valoracion de titulos,
condiciones de ingreso, movilidad, traslado, cambio de funciones, escalafén y
ascenso en la carrera docente del Sistema Educativo de Gestiéon Estatal,
conforme ANEXOS |, Il y lil, que integran la presente Ley.

Articulo 2.- Establécese que las modificaciones y actualizaciones que se
aprueban seran de aplicacién para la elaboracién de los Listados de Orden de
Mérito (LOM), a partir del ano 2026.”

ARTICULO 2.- SustitGiyase el Articulo 4 de la Ley N° 6298 que quedara redactado de
la siguiente manera:

“Articulo 4.- Autoricese por Unica vez y de manera excepcional, la creacién de
legajos a quienes posean Titulos de Base Docente inferior a cuatro (4) afios de
duracion debiendo efectuar su incorporacion en el periodo establecido por Anuario
Escolar 2026.”

ARTICULO 3.- Incorpérense los Articulos 6 bis y 7 bis a la Ley N° 6298 que quedaran
redactados de la siguiente manera:

“Articulo 6 bis.- Facultase al Ministerio de Educacion a introducir modificaciones
y/o actualizaciones necesarias en la Grilla de Calificacién de Antecedentes para
Docentes de los Niveles Obligatorios y Modalidades del Sistema Educativo de la
Provincia de Jujuy, con la participacion de Entidades Gremiales, Junta Provincial
de Calificacion Docente y demas actores involucrados.

Articulo 7 bis.- Disponese que la Comision de Estudio de Titulos, tendra la
responsabilidad exclusiva del analisis, estudio y determinacion de los alcances y
competencias de los Titulos Docentes, categorizando los mismos de la siguiente
manera: Titulos Docentes Especificos, Habilitantes y Supletorios. La Junta
Provincial de Calificacion Docente, a través de sus distintas Salas, elaborara los
Listados de Orden de Mérito (LOM) en base a la mencionada categorizacion.”

ARTICULO 4.- Comuniquese al Poder Ejecutivo Provincial.

SALA DE SESIONES, SAN SALVADOR DE JUJUY, 09 de Diciembre de 2025.-
sa .
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Corresponde a Ley N° 6494
ANEXO
GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL INICIAL

1de 25

L’ - » L CATEGORIAS Valoracién__
ULOS Y OTROS TITUl S e o
A.1. Por Titulo Docente de Base para el Nivel (En caso de presentar constancia de titulo en tramite la validez de la misma sera de

2 afios a partir de la fecha de emisién, vencido el plazo debera adjuntar con caracter obligatorio el titulo correspondiente o renovar la 12,00
constancia en el caso de no haber sido emitido el mismo), de 4 aflos o mas de formacion.

A.1.1. Titulo docente con orientacidn especifica para la modalidad, se asignara un adicional al punto A.1. 2,00

A1.2. Promedio General de Calificacién del Titulo Docente: Obtenido en la titulacidn por la cual se accede al cargo del nivel y/o modalidad.

En los casos que el Titulo no registre el promedio general de calificaciones, ya sea numérico o conceptual, el aspirante adjuntara el Certificado

Analitico que lo acredite con la equivalencia a la escala numérica de 0 a 10. El promedio general que se valorara sera considerado SIN

APLAZOS.

A.1.2.1. Promedio Sobresaliente de 9 a 10 puntos. 1,00
A.1.2.2. Promedio Distinguido de 8 a 8,99 puntos. 0,50
A.1.2.3. Promedio Muy Bueno de 7 a 7,99 puntos. 0,30

A.1.3. Antigiiedad del Titulo de Base. Al actualizar el legajo, la antiguedad del titulo de base se computara por cada afio transcurrido desde la 0.25

fecha de obtencién del titulo (egreso) hasta la fecha de inicio de servicios en el sistema educativo (ingreso). '

A.2. POSTITULOS Docentes. Obtenidos después del Titulo de BASE, con validez nacional y/o de la Provincia de Jujuy, segun Se considerara 2
normativa vigente. Postitulos por aio

A.2.1. Especificos o afines al Titulo de Base y al Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica:

A.2.1.1. Actualizacion Académica (duraciéon minima 200 horas reloj).

A.2.1.2. Especializacién Docente de Nivel Superior (duracién minima 400 horas reloj). 3,00
A.2.1.3. Diplomatura Superior (duracién minima 600 horas reloj). 4,00
A.2.2. No Especificos

A.2.2.1. Actualizacién Académica (duraciéon minima 200 horas reloj). 0,75
A.2.2.2. Especializacion Docente de Nivel Superior (duracién minima 400 horas reloj). 1,50
A.2.2.3. Diplomatura Superior (duracién minima 600 horas reloj). 2,00
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GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL INICIAL
CATEGORIAS Valoracién
A.3. Titulos afines al Titulo de Base y al Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica. Obtenidos con anterioridad o
posterioridad al titulo de b_ase (En caso de presentar constancia de titqlo en.trémite la validez de I.a misma sera de 2 afios a partir de SIN TOPE
la fecha de emision, vencido el plazo debera adjuntar con caracter obligatorio el titulo correspondiente o renovar la constancia en el :
caso de no haber sido emitido el mismo) :
A.3.1. Titulo de Formacién Docente de Educacién Superior de 4 afios 0 mas de formacion. 3,00
A.3.2. Titulo de Profesional No Docente de Educacién Superior de 4 afios 0 mas de formacion. 2,00
A.3.3. Titulo de Técnico de Educacién Superior 1,50
A.4. Otros Titulos de Grado: SIN TOPE
A.4.1. Licenciatura especifica de 4 afios 0 mas de formacion. 4,00
A.4.2. Licenciatura no especifica de 4 afios 0 mas de formacion. 3,00
A.4.3. Licenciatura especifica ciclo complementario. 3,00
A.4.4. Licenciatura no especifica ciclo complementario. 2,00
A.5. De Posgrado, especifico al Titulo de Base para el cual se califica, segin normativa vigente. SIN TOPE
A.5.1. Especializacion. 4,00
A.5.2. Maestria. 6,00
A 5 3 Doctorado

8,00

B 1. Por cada afo 4de servicio prestado 0 fracmén mayor a 6 meses contlnuos

2,00

B.2. Por fraccién no inferior a 3 meses y hasta 6 meses de servicios prestados, continuos o discontinuos (subcategoria aplicable para aquellos
docentes que cuenten con menos de un afio de antiguedad en el desemperio y acumulable para los que no alcancen el minimo de 3 meses)

0,50
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CATEGORIAS

C. POR CONCEPTO PROFESIONAL: Se considerara los puntajes asignados en concepto profesional de los dos Ultimos afios continuos -
o discontinuos, que hayan sido valorado y emitido por la autoridad de la institucion y/o autoridad ministerial, para el
Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica, cualqunera sea el caracter de la designacion. El puntaje de concepto
profesional, sera el promedio de los puntajes obtenidos en esos dos ultimos afios. Se computara en forma anual. Se cons;deraré el.
concepto profesional del Gitimo afio valorado en caso de ausencia del segundo penodo oontmuo [ dnscontmuo Las categonas '

corresponden al formulario de concepto profesional vigente. o , i o T - }
C.1. Muy Bueno 1,50

C.2. Bueno 1,00

D.1. Con domicilio coincidente con el Departamento donde se encuentra ubicado el establecimiento educativo donde se presta servicio. 0,25

D.2. Con domicilio coincidente con el Departamento contiguo donde se encuentra ubicado el establecimiento educativo donde se presta servicio, 020
independientemente de la regién geografica. '
D.3. Con domicilio coincidente con la Region geografica donde se encuentra ubicado el establecimiento educativo donde se presta servicio. 0,15
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CATEGORIAS _ Valoracion

E.1.- Cursos de Formacién Continua Profesional Docente: Se reconoce como formacién profesional docente los cursos de capacitacién con o sin PR e
evaluacién (con un minimo de 40 hs catedras y un méaximo de 150 hs cétedras). Los mismos deberan estar enmarcados en las politicas educativas nacionales , CONTOPE ANUAL DE

ylo provinciales vigentes, con Resolucién del Ministerio de Educacion de la Provincia de Jujuy y/o Institutos de Educacion Superior de la Provincia de Jujuy. Los |- ‘2PUNTOS paraE.1.
Programas de Formacion Docente que provienen de la Maxima autoridad Educativa Nacional seran valorados segun el puntaje que sea asignado por el C.F.E. o i ‘masE2.

la Maxima autoridad Educativa Nacional.

E.1.1. Curso de Formacion Especifico con evaluacion.

E.1.1.1. 100 a 150 horas catedra.

0,80

E.1.1.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.1.3. 40 a 49 horas catedra.

E.1.2. Curso de Formacién General con evaluacion.

E.1.2.1. 100 a 150 horas catedra.

E.1.2.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.2.3. 40 a 49 horas céatedra.

E.1.3. Curso de Formacion Especifico sin evaluacion.

E.1.3.1. 100 a 150 horas cétedra.

£.1.3.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.3.3. 40 a 49 horas catedra.

E.1.4. Curso de Formacion General sin evaluacion.

E.1.4.1. 100 a 150 horas céatedra.

E.1.4.2. £0 a 99 horas catedra.

E.1.4.3. 40 a 49 horas catedra.

E.2. Otras Instancias de Formacién: Son las acciones que no se encuentran contempladas en las subcategoria E.1, con Resolucién del

Ministerio de Educacion de la Provincia de Jujuy y/o Institutos de Educacion Superior de la Provincia de Jujuy. Se asignara la siguiente
valoracién:

E.2.1. Instancia de Formacién Especifico sin evaluacion.

0,01 puntos cada 10 horas
catedra.

E.2.2. Instancia de Formacidén General sin evaluacion.

0,005 puntos cada 10 horas
catedra.
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CATEGORIAS

E.2.3. Instancia de Formacion Especifico con evaluacién.

E.2.3.1. De 50 a mas horas catedra.

Valoracion

E.2.3.2. De 40 a 49 horas catedra.

E.2.3.3. De 30 a 39 horas catedra.

E.2.3.4. De 20 a 29 horas catedra.

E.2.3.5. De 10 a 19 horas catedra.

E.2.4. Instancia de Formacién General con evaluacion.

E.2.4.1. De 50 a mas horas catedra.

E.2.4.2. De 40 a 49 horas catedra.

E.2.4.3. De 30 a 39 horas catedra.

E.2.4.4. De 20 a 29 horas catedra.

E.2.4.5. De 10 a 19 horas catedra.

E.3. - FORMACION PROFESIONAL CONTINUA - TECNICO PROFESIONAL

E.3.1- CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL CONTINUA ESPECIFICA AL CARGO/ESPACIO CURRICULAR

E.3.1.1. Actualizacién (duracién minima de 8 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 39 Horas Reloj).

E.3.1.2. Actualizacién (duracién minima de 40 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 60 Horas Reloj).

E.3.1.3. Especializacién (duraciéon minima de 200 Horas Reloj y la maxima no podra superar las 400 Horas Reloj).

E.3.2.- CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL CONTINUA NO ESPECIFICA AL CARGO/ESPACIO CURRICULAR

E.4.2.1. Actualizacién (duracién minima de 8 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 39 Horas Reloj).

E.4.2.2. Actualizacion (duracion minima de 40 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 60 Horas Reloj).

E.4.2.3. Especializacion (duracién minima de 200 Horas Reloj y la maxima no podra superar las 400 Horas Reloj).

F. TITULACIONES PROPIAS DE UNIVERSIDADES O INSTITUTOS UNIVERSITARIOS: Obtenidos después del titulo de base y especifico al
mismo, con resolucion de la lnstltuclén educativa universitaria que aprueba la carrera y dlseﬁo curricular de la misma’ y/o Resoiucnén dela méxuma
autoridad educativa nacional, . . : : ;

TOPE ANUAL2 i
Titulaciones‘ e

F.1. 100 a 200 horas reloj.

1,00
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CATEGORIAS Valoracion
F.2. 200 a 400 horas reloj. 1,50
F.3. Mas de 400 horas reloj. 2,00

P

G.1. Por PREMIOS otorgados por la autoridad cientifica, literaria, artistica, deportivo o académica que estén relacionados o referidos a la
especialidad del Titulo/Nivel/Modalidad/Cargo Docente, declarados de interés por entidades oficiales educativas y culturales. Se debera adjuntar
instrumento legal. Se valorara el 1er, 2do y 3er premio, considerandose el premio de mayor valor.

G.1.1. Premios individuales

G.1.1.1. A nivel Municipal, Provincial y/o Regional.

G.1.1.2. A nivel Nacional / Internacional

G.1.2. Premios colectivos

G.1.2.1. A nivel Municipal, Provincial y/o Regional.

G.1.2.2. A nivel Nacional / Internacional

G.2. Por PUBLICACIONES: comprende trabajos/producciones de caracter cientifico, académico, literario, artistico, técnico o pedagégico,

especificos del Nivel y referido al campo de trabajo docente segun el titulo de Base, editados en soporte impreso y/o digital, sean de divulgacion o
investigacion.

G.2.1. Libros con referato

G.2.1.1. De autor unico.

G.2.1.2. De coautor o grupal.

G.2.1.3. Director o Compilador de |a obra de autoria Gnica o colectiva.

G.2.1.4. Partes del Libro

G.2.1.4.1. Prélogo o Prefacio, Introduccién, Epilogo o Conclusién, llustraciones.

G.2.1.4.2. Capitulo del Libro.

G.2.2. Libros sin referato (Con dictamen de la comision revisora de expertos designada por el Ministerio de Educacioén de la Provincia)

G.2.2.1. De autor tnico.

G.2.2.2. De coautor o grupal.

G.2.2.3. Director o Compilador de ia obra de autoria Unica o colectiva.

G.2.2.4. Partes del Libro
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CATEGORIAS Valoracién
G.2.2.4.1. Prélogo o Prefacio, Introduccién, Epilogo o Conclusién, liustraciones. 0,25
G.2.2.4.2. Capitulo del Libro. 0,50

G.2.3. Articulos en Revistas Especializadas con ISSN

G.2.3.1. De autoria Unica. 0,50
(G.2.3.2. De coautoria o grupal. 0,25
G.2.4. Producciones: Audiovisual, documental en soportes tecnolégicos; deben contar con Registro de Propiedad Intelectual - DNDA, segun
legislacion vigente.
G.2.4.1. De autoria Unica. 0,50
G.2.4.2. De coautoria o grupal. 0,25
G.3. Por Concursos Docentes Ganados: en el Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica. Seglin normativa vigente. . SINTOPE
G.3.1. De Oposicion y Antecedentes. ’ 1,00
G.3.2. Por Antecedentes para cargos jerarquicos. 0,50
G.3.3. Por ingreso como titular a la docencia en el Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica, por tnica vez. 0,50
G.4. Por Antigiliedad en cargos dogentes Jerarquicos en el Niyel]Modalidad. Por afio o fraccién no menor a 6 meses de ejercicio efectivo en SIN' TOPE B Ql ,
el cargo docente. Se acreditara con instrumento legal de la superioridad. g e
G.4.1. Supervisor. Director. 0,25
G.4.2. Vice Director. 0,20
G.4.3. Secretario. 0,15
G.5. PROYECTOS: Propuestas integrales de caracter pedagégico con informe favorable de monitoreo segun legislacion vigente. ' Iggiﬁ:?gls‘ o
G.5.1. De 1 a 3 meses. 0,30
G.5.2. De 3 a 6 meses. 0,50
G.5.3. M 'i de6 meses. 0,75_ »
~ TOPEANUAL2
_PUNTOS
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CATEGORIAS
H.1. Por Comisiones de Servicios, encomendados por el Ministerio de Educacién mediante Instrumento Legal, que se traduzcan en trabajos que permitan
la difusion de los resultados obtenidos, elaboracién de disefios curriculares, normativas para la implementacion de la Ley de Educacion y para el funcionamiento

del Sistema Educativo. No se valorara en esta subcategoria al docente que forme parte del equipo técnico del Ministerio de Educacién en la medida que la
actividad sea inherente a la funcién que desempeiia.

Valoracién

H.1.1. De 6 a 12 meses. 0,30

H.1.2. De 1 a 5 meses. 0,15

H.2. Por desempeiio Docente en acciones de Formacién Continua docente como capacitador o por cursos dictados, destinados a i :
docentes, presenciales y/o virtuales, en el Nivel/Modalidad correspondiente, organizados por instituciones oficiales u organismos privados 0,011 por Hora catedra
legalmente reconocidos, con correspondiente Resolucion emitida por el Ministerio de Educacién. La réplica de la capacitacion no implicara la - dictada

suma de nuevo puntaje. No se computarén las que sean inherentes a su funcidn/cargo docente.

H.3. Por participacién como expositor/disertante/ponente/conferencista en Jornadas, Seminarios, Congresos o Ateneos referido al campo : S
ocupacional, organizados por instituciones oficiales u organismos privados legalmente reconocidos. Participaciones con contenidos idénticos se - 0,15 por evento.
valoraran una sola vez. Se acreditara con certificacion e instrumento legal emitido por autoridad competente. s

H.4. Por desempeiio profesional en:

H.4.1. Como Director de Tesis, Tesina del Educacién Superior. 0,50
H.4.2. Como miembro de Jurado de Concurso de Antecedentes y Oposicién docente o Jurado de Tesis, Tesina. 0,40
H.4.3. Como miembro Evaluador u Organizador o Coordinador de Actividades académicas y/o escolares. 0,30

0,50 puntos por cada
una. TOPE ANUAL 1

H.5. Por adscripciones, actividades de co-formacion y ayudantias docentes aprobadas y concluidas, efectuadas en condicién docente.
Aprobados en Institutos de Educacién Superior, e Instituciones incorporadas a la ensefianza oficia! y Organismos oficiales.

PUNTO
H.6. Por Becas. Cuando la formacion fuera producto de la obtencién de una beca en el pais o en el extranjero, ganado por concurso convocado. Especifico al .
titulo de Base. :
H.6.1. Beca aprobada de 9 0 mas meses. 0,60
H.6.2. Beca aprobada de 6 a 8 meses. 0,40
H.6.3. Beca aprobada de 3 a § meses. 0,20

H.6.4. Beca aprobada de menos de 3 meses. 0,10
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A.1. Por Titulo Docente de Base para el Nivel (En caso de presentar constancia de titulo en tramite la validez de la misma sera de
2 afios a partir de la fecha de emisién, vencido el plazo debera adjuntar con caracter obligatorio el titulo correspondiente o renovar la
constancia en el caso de no haber sido emitido el mismo), de 4 afios 0 mas de formacion.

A.1.1. Titulo docente con orientacion especifica para la modalidad, se asignara un adicional al punto A.1.

A.1.2. Promedio General de Calificacion del Titulo Docente: Obtenido en la titulacion por la cual se accede al cargo del nivel y/o modalidad.
En los casos que el Titulo no registre el promedio general de calificaciones, ya sea numérico o conceptual, el aspirante adjuntara el Certificado
Analitico que lo acredite con la equivalencia a la escala numérica de 0 a 10. El promedio generat que se valorara sera considerado SIN
APLAZOS.

fecha de obtencion del titulo (egreso) hasta la fecha de inicio de servicios en el sistema educativo (ingreso).

A.1.2.1. Promedio Sobresaliente de 9 a 10 puntos. 1,00
A.1.2.2. Promedio Distinguido de 8 a 8,99 puntos. 0,50
A.1.2.3. Promedio Muy Bueno de 7 a 7,99 puntos. 0,30
A.1.3. Antigliedad del Titulo de Base. Al actualizar el legajo, la antiguedad del titulo de base se computara por cada afo transcurrido desde la 0,25

A.2. POSTITULOS Docentes. Obtenidos después del Titulo de BASE, con validez nacional y/o de la Provincia de Jujuy, segin
normativa vigente.

Se considerara2
Postitulos por afio

A.2.1. Especificos o afines al Titulo de Base y al Nivel/Mndalidad/Cargo Docente para el cual se califica:

A.2.1.1. Actualizacién Académica (duracién minima 200 horas reloj).

A.2.1.2. Especializacion Docente de Nivel Superior (duracién minima 400 horas reloj).

A.2.1.3. Diplomatura Superior (duracién minima 600 horas reloj).

A.2.2. No Especificos

A.2.2.1. Actualizacion Académica (duracién minima 200 horas reloj).

A.2.2.2. Especializacion Docente de Nivel Superior (duracién minima 400 horas reloj).

A.2.2.3. Diplomatura Superior (duracién minima 600 horas reloj).
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ANEXO I
GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL PRIMARIO Y SUS MODALIDADES
CATEGORIAS Valoracién
A.3. Titulos afines al Titulo de Base y al Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica. Obtenidos con anterioridad o
posterioridad a] t_itulo de pase (En caso de presentar constancia de titqlo en_trémite la validez de !_a misma sera de 2 afios a partir de _ SIN TOPE
la fecha de emision, vencido el plazo debera adjuntar con caracter obligatorio el titulo correspondiente o renovar la constancia en el » '
caso de no haber sido emitido el mismo) .
A.3.1. Titulo de Formacién Docente de Educacién Superior de 4 afios 0 mas de formacion. 3,00
A.3.2. Titulo de Profesional No Docente de Educacién Superior de 4 afios 0 mas de formacion. 2,00
A.3.3. Titulo de Técnico de Educacion Superior 1,50
A.4. Otros Titulos de Grado: - SINTOPE =
A.4.1. Licenciatura especifica de 4 afios 0 mas de formacién. 4,00
A.4.2. Licenciatura no especifica de 4 afios o0 mas de formacion. 3,00
A.4.3. Licenciatura especifica ciclo complementario. 3,00
A.4.4. Licenciatura no especifica ciclo complementario. 2,00
A.5. De Posgrado, especifico al Titulo de Base para el cual se califica, segiin normativa vigente. - SIN TOPE
A.5.1. Especializacién. 4,00
A.5.2. Maestria. 6,00
A.5.3. Doctorado. 8,00

B.1. Por cada afio de servicio prestado o fraccion mayor a 6 meses, continuos.

2,00

B.2. Por fraccion no inferior a 3 meses y hasta 6 meses de servicios prestados, continuos o discontinuos (subcategoria aplicable para aquellos
docentes que cuenten con menos de un ario de antigtiedad en el desempeiio y acumulable para los que no alcancen el minimo de 3 meses)

0,50
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CATEGORIAS

C. POR CONCEPTO PROFESIONAL.: Se considerara los puntajes asignados en concepto profesional de los dos ultimos afios
continuos o discontinuos, que hayan sido valorado y emitido por la autoridad de la institucion y/o autoridad ministerial, para el
Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica, cualquiera sea el caracter de la designacién. El puntaje de concepto
profesional, sera el promedio de los puntajes obtenidos en esos dos ultimos afios. Se computar4 en forma anual. Se
considerara el concepto profesional del tltimo afio valorado en caso de ausencia del segundo periodo continuo o discontinuo. Las
categorias corresponden al formulario de concepto profesional vigente.

_‘\(alojracién _

C.1. Muy Bueno

1,50

mn la beﬂiﬁf cién de sel \ ,:«,vataramrbn '

D.1. Con domlcmo coincidente con el Departamento donde se encuentra ubicado el establecimiento educativo donde se presta servicio. 0,25
D.2. Con domicilio coincidente con el Departamento contiguo donde se encuentra ubicado el establecimiento educativo donde se presta servicio, 0.20
independientemente de la regién geografica. '

D.3. Con domncnho comcndente con la Reglén geogréflca donde se encuentra ubucado eI establecrmlento educatlvo donde se presta servncm

G

; ajC :
afios. Se ;recenoeerénz;iassagmemes Instancias:
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CATEGORIAS

E.1.- Cursos de Formacion Continua Profesional Docente: Se reconoce como formacion profesional docente los cursos de capacitacion con o
sin evaluacion (con un minimo de 40 hs catedras y un maximo de 150 hs catedras). Los mismos deberan estar enmarcados en las politicas
educativas nacionales y/o provinciales vigentes, con Resolucién del Ministerio de Educacion de la Provincia de Jujuy y/o Institutos de Educacion
Superior de la Provincia de Jujuy. Los Programas de Formacién Docente que provienen de la Maxima autoridad Educativa Nacional seran
valorados segun el puntaje que sea asignado por el C.F.E. o la Maxima autoridad Educativa Nacional.

E.1.1. Curso de Formacion Especifico con evaluacion.

E.1.1.1. 100 a 150 horas catedra.

Valoracién

E.1.1.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.1.3. 40 a 49 horas catedra.

E.1.2. Curso de Formacidn General con evaluacion.

E.1.2.1. 100 a 150 horas catedra.

E.1.2.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.2.3. 40 a 49 horas catedra.
E.1.3. Curso de Formacion Especifico sin evaluacion.
E.1.3.1. 100 a 150 horas catedra.

E.1.3.2. 50 a 99 horas catedra.

0,15

E.1.3.3. 40 a 49 horas catedra.

E.1.4. Curso de Formacién General sin evaluacion.
E.1.4.1. 100 a 150 horas catedra.

E.1.4.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.4.3. 40 a 49 horas catedra.
E.2. Otras Instancias de Formacién: Son las acciones que no se encuentran contempladas en las subcategoria E.1, con Resolucion del

Ministerio de Educacién de la Provincia de Jujuy y/o Institutos de Educaciéon Superior de la Provincia de Jujuy. Se asignara la siguiente
valoracién:

E.2.1. Instancia de Formacién Especifico sin evaluacion.

0,01 puntos cada 10 horas
catedra.

E.2.2. Instancia de Formacion General sin evaluacion.

0,005 puntos cada 10 horas
catedra.
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CATEGORIAS

E.2.3. Instancia de Formacién Especifico con evaluacién.

E.2.3.1. De 50 a mas horas catedra.

E.2.3.2. De 40 a 49 horas catedra.

E.2.3.3. De 30 a 39 horas catedra.

E.2.3.4. De 20 a 29 horas catedra.

E.2.3.5. De 10 a 19 horas catedra.

E.2.4. Instancia de Formacion General con evaluacion.

E.2.4.1. De 50 a mas horas catedra.

0,125

E.2.4.2. De 40 a 49 horas catedra. 0,10
E.2.4.3. De 30 a 39 horas catedra. 0,075
E.2.4.4. De 20 a 29 horas catedra. 0,05
E.2.4.5. De 10 a 19 horas catedra. 0,025
E.3. - FORMACION PROFESIONAL CONTINUA - TECNICO PROFESIONAL 'TOPE ANUAL 2 Puntos

E.3.1- CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL CONTINUA ESPECIFICA AL CARGO/ESPACIO CURRICULAR

E.3.1.1. Actualizacion (duracion minima de 8 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 39 Horas Reloj).

0,50

E.3.1.2. Actualizacién (duraciéon minima de 40 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 60 Horas Reloj).

0,80

E.3.1.3. Especializacion (duracién minima de 200 Horas Reloj y la maxima no podra superar las 400 Horas Reloj).

E.3.2.- CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL CONTINUA NO ESPECIFICA AL CARGO/ESPACIO CURRICULAR

E.4.2.1. Actualizacién (duracién minima de 8 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 39 Horas Reloj). 0,25

E.4.2.2. Actualizacién (duracién minima de 40 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 60 Horas Reloj). 0,40

E.4.2.3. Especializacién (duracién minima ‘de‘200 Horas Reloj y la maxima no podra superar las 400 Horas Reloj). . O 75

F. TITULACIONES PROPIAS DE UNIVERSIDADES O INSTITUTOS UNIVERSITARIOS: Obtenidos después del titulo de base y especifico al '”VTOPE ANU AL 2
mismo, con resolucién de la institucién educativa universitaria que aprueba Ia carrera'y disefio curricular de la misma y/o Resolucién de la méxma e Tltuf i
' autoridad educativa nacional. R

F.1. 100 a 200 horas relo;j.
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GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL PRIMARIO Y SUS MODALIDADES
CATEGORIAS Valoracién
F.2. 200 a 400 horas reloj. 1,50
F 3. Mas de 400 horas reIOJ 2,00

G 1. Por PREMIOSv otorgadvosi por :la autoridad él‘ei"i"t‘ivﬁca Ilteranamért‘istlca deportlvo o académlca que estén relacmnados o referidos a la
especialidad del Titulo/Nivel/Modalidad/Cargo Docente, declarados de interés por entidades oficiales educativas y culturales. Se debera adjuntar
instrumento legal. Se valorara el 1er, 2do y 3er premio, considerandose el premio de mayor valor.

G.1.1. Premios individuales

G.1.1.1. A nivel Municipal, Provincial y/o Regional.

G.1.1.2. A nivel Nacional / Internacional

G.1.2. Premios colectivos

G.1.2.1. A nivel Municipal, Provincial y/o Regional.

G.1.2.2, A nivel Nacional / Internacional

G.2. Por PUBLICACIONES: comprende trabajos/producciones de caracter cientifico, académico, literario, artistico, técnico o pedagégico,

especificos del Nivel y referido al campo de trabajo docente segun el titulo de Base, editados en soporte impreso y/o digital, sean de divulgacién o
investigacion.

PUNTOS

G.2.1. Libros con referato

G.2.1.1. De autor Unico.

G.2.1.2. De coautor o grupal.

150

G.2.1.3. Director o Compilador de la obra de autoria Gnica o colectiva.

1,00

G.2.1.4. Partes del Libro

G.2.1.4.1. Prélogo o Prefacio, Introduccién, Epilogo o Conclusién, llustraciones.

0,50

G.2.1.4.2. Capitulo del Libro.

1,00

G.2.2. Libros sin referato (Con dictamen de la comision revisora de expertos designada por el Ministerio de Educacion de la Provincia)

G.2.2.1. De autor thnico.

1,00

G.2.2.2. De coautor o grupal.

0,75

G.2.2.3. Director o Compilador de la obra de autoria Gnica o colectiva.

0,50

G.2.2.4. Partes del Libro
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CATEGORIAS Valoracién
G.2.2.4.1. Prélogo o Prefacio, Introduccion, Epilogo o Conclusion, llustraciones. 0,25

G.2.2.4.2. Capitulo del Libro.

G.2.3. Articulos en Revistas Especializadas con ISSN

G.2.3.1. De autoria UGnica.

G.2.3.2. De coautoria o grupal.

G.2.4. Producciones: Audiovisual, documental en soportes tecnoldgicos; deben contar con Registro de Propiedad Intelectual - DNDA, segln
legislacién vigente.

G.2.4.1. De autoria unica. 0,50

G.2.4.2. De coautoria o grupal. 0,25

G.3. Por Concursos Docentes Ganados: en el Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica. Seguin normativa vigente. SINTOPE

G.3.1. De Oposicién y Antecedentes. 1,00

G.3.2. Por Antecedentes para cargos jerarquicos. 0,50

G.3.3. Por ingreso como titular a la docencia en el Nivel/Modalidad/Cargo Docente para el cual se califica, por Unica vez. 0,50

G.4. Por Antigiiedad en cargos doqentes Jerarquicos en el NiyeIIModaIidad. Por afio o fraccién no menor a 6 meses de ejercicio efectivo en  SIN TOPE

el cargo docente. Se acreditara con_instrumento legal de la superioridad. : ,

G.4.1. Supervisor. Director. 0,25

G.4.2. Vice Director. 0,20

G.4.3. Secretario. 0,15

G.5. PROYECTOS: P . - . . . L - TOPE ANUAL
.5. : Propuestas integrales de caracter pedagégico con informe favorable de monitoreo segun legislacion vigente. 1,50 PUNTOS

G.5.1. De 1 a 3 meses. 0,30

G.5.2. De 3 a 6 meses. 0,50

G.5.3.Masde 6 meses. _ 0,75

i "TOPE ANUAL 2
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GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL PRIMARIO Y SUS MODALIDADES

CATEGORIAS

H.1. Por Comisiones de Servicios, encomendados por el Ministerio de Educacion mediante Instrumento Legal, que se traduzcan en trabajos que permitan

la difusién de los resultados obtenidos, elaboracion de disefios curriculares, normativas para la implementacion de la Ley de Educacién y para el funcionamiento

del Sistema Educativo. No se valorara en esta subcategoria al docente que forme parte del equipo técnico del Ministerio de Educacion en la medida que la
actividad sea inherente a la funcidn que desempeiia.

H.1.1. De 6 a 12 meses.

0,30

H.1.2. De 1 a 5 meses.

0,15

H.2. Por desempefio Docente en acciones de Formacion Continua docente como capacitador o por cursos dictados, destinados a
docentes, presenciales y/o virtuales, en el Nivel/Modalidad correspondiente, organizados por instituciones oficiales u organismos privados
legalmente reconocidos, con correspondiente Resolucion emitida por el Ministerio de Educacién. La réplica de la capacitacion no impiicara la
suma de nuevo puntaje. No se computaran las que sean inherentes a su funcidén/cargo docente.

0,011 pd_r Hora citedra
. dictada

H.3. Por participacién como expositor/disertante/ponente/conferencista en Jornadas, Seminarios, Congresos o Ateneos referido al campo

ocupacional, organizados por instituciones oficiales u organismos privados legalmente reconocidos. Participaciones con contenidos idénticos se
valoraran una sola vez. Se acreditara con certificacion e instrumento legal emitido por autoridad competente.

',0;15 por evento

H.4. Por desempeiio profesional en:

H.4.1. Como Director de Tesis, Tesina del Educacion Superior. 0,50
H.4.2. Como miembro de Jurado de Concurso de Antecedentes y Oposicion docente o Jurado de Tesis, Tesina. 0,40
H.4.3. Como miembro Evaluador u Organizador o Coordinador de Actividades académicas y/o escolares. 0,30
0,50 puntos por cada

H.5. Por adscripciones, actividades de co-formacién y ayudantias docentes aprobadas y concluidas, efectuadas en condicion docente.
Aprobados en Institutos de Educacién Superior, 2 Instituciones incorporadas a la ensefianza oficial y Orgenismos oficiales.

H.6. Por Becas. Cuando la formacion fuera producto de la obtencion de una beca en el pais o en el extranjero, ganado por concurso convocado. Especifico al

titulo de Base.

H.6.1. Beca aprobada de 9 o0 mas meses.

H.6.2. Beca aprobada de 6 a 8 meses.

H.6.3. Beca aprobada de 3 a 5 meses.

H.6.4. Beca aprobada de menos de 3 meses.
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GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL SECUNDARIO Y SUS MODALIDADES
CATEGORIAS I

A.1. Por Titulo Docente de Base para el Nivel (En caso de presentar constancia de titulo en tramite |a validez de la misma sera de
2 afios a partir de la fecha de emisién, vencido el plazo debera adjuntar con caracter obligatorio el titulo correspondiente o renovar la
constancia en el caso de no haber sido emitido el mismo), de 4 afios 0 mas de formacién con excepcién del titulo Profesor/a de

Educacion Secundaria de la modalidad Técnico Profesional en concurrencia con titulo de base.

A.1.1. Por Titulo de Formacién Docente
A.1.1.1. Titulo docente con orientacién especifica para la modalidad. Se asignara un adicional al punto A.1.1. 2,00

A.1.1.2. Promedio General de Calificacién del Titulo Docente: Obtenido en la titulacion por la cual se accede al cargo/horas
catedra del nivel y/o modalidad. En los casos que el Titulo no registre el promedio general de calificaciones, ya sea numerico o
conceptual, el aspirante adjuntara el Certificado Analitico que lo acredite con la equivalencia a la escala numérica de 0 a 10. El
promedio general que se valorara sera considerado SIN APLAZOS.

A.1.1.2.1. Promedio Sobresaliente de 9 a 10 puntos. 1,00
A.1.1.2.2. Promedio Distinguido de 8 a 8,99 puntos. 0,50
A.1.1.2.3. Promedio Muy Bueno de 7 a 7,99 puntos. 0,30

A.1.1.3. Antigiiedad del Titulo de Base. Al actualizar el legajo, la antigliedad del titulo de base se computara por cada afio
transcurrido desde la fecha de obtencion del titulo (egreso) hasta la fecha de inicio de servicios en el sistema educativo (ingreso).
A.1.2. Por Titulo de Prcfesional Universitario de 4 afios o mas, con Formacién Docente Complementaria (En caso de presentar constancia
de titulo en tramite la validez de la misma sera de 2 afios a partir de la fecha de emisién, vencido el plazo debera adjuntar con caracter obligatorio 10,00
el titulo correspondiente o renovar la constancia en el caso de no haber sido emitido el mismo).

0,25

A.1.3. Por Titulo de Técnico Superior/Pregrado Universitario con Formacién Docente Complementaria (En caso de presentar constancia
de titulo en tramite la validez de la misma sera de 2 afios a partir de la fecha de emisién, vencido el plazo debera adjuntar con caracter obligatorio 8,00
el titulo correspondiente o renovar la constancia en el caso de no haber sido emitido el mismo).
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CATEGORIAS Valoracion
A.2. POSTITULOS Docentes. Obtenidos después del Titulo de BASE, con validez nacional y/o de la Provincia de Jujuy, segin ~ Se consideraran 2
normativa vigente. ~Postitulos por afio’
A.2.1. Especificos o afines al Titulo de BASE y al Nivel/Modalidad/Especialidad/Espacio Curricular/Cargo Docente para el cual se califica: 7§
A.2.1.1. Actualizacién Académica (duracién minima 200 horas reloj). 1,50
A.2.1.2. Especializacion Docente de Nivel Superior (duracién minima 400 horas reloj). 3,00

A.2.1.3. Diplomatura Superior (duracién minima 600 horas reloj).
A.2.2. No Especificos

A.2.2.1. Actualizacion Académica (duracion minima 200 horas reloj). ' 0,75
A.2.2.2. Especializaciéon Docente de Nivel Superior (duracion minima 400 horas reloj). 1,50
A.2.2.3. Diplomatura Superior (duracién minima 600 horas reloj). 2,00

A.3. Titulos afines al Titulo de Base y al Nivel/Modalidad/Especialidad/Espacio Curricular/Cargo Docente para el cual se .
califica. Obtenidos con anterioridad o posterioridad al titulo de base (En caso de presentar constancia de titulo en tramite la validez , ~ SINTOPE
de la misma sera de 2 afios a partir de la fecha de emision, vencido el plazo debera adjuntar con caracter obligatorio el titulo , .

correspondiente o renovar la constancia en el caso de no haber sido emitido el mismo).

A.3.1. Titulo de Formacién Docente de Educacién Superior de 4 afios 0 més de formacion. 3,00

A.3.2. Titulo de Profesional No Docente de Educacion Superior de 4 afios 0 mas de formacion. 2,00

A.3.3. Titulo de Técnico de Educacién Superior 1,50

A.4. Otros Titulos de Grado: ___SINTOPE
A.4.1. Licenciatura especifica de 4 afios 0 mas de formacion. 4,00

A.4.2. Licenciatura no especifica de 4 afios o0 mas de formacion. 3,00

A.4.3. Licenciatura especifica ciclo complementario. 3,00

A.4.4. Licenciatura no especifica ciclo complementario. 2,00

A.5. De Posgrado, especifico al Titulo de Base para el cual se califica, seguin normativa vigente. - SINTOPE

A.5.1. Especializacién. 4,00
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CATEGORIAS Valoracién
A.5.2. Maestria. 6,00

A.5.3. Doctorado. 8,00

B 1' Por cada ano de serwcw prestado (o} fraccnén kmayor a’6 meses, contlnuos o B 2,00

B.2. Por fraccién no inferior a 3 meses y hasta 6 meses de servicios prestados, continuos o discontinuos (subcategoria aplicable para aquellos

0,50
docentes Jue C cuenten con menos de un aﬁo d a los qu ue no aI ancen eI minimo de 3 meses)

iC:1' Sobresalylente }
c.z2 Muy Bueno

D. 1/ Con domncnllo coincidente con el Departamento donde se encuentra ublcado el establecmﬁento \educatlvo donde se presta‘servmo | | 0,25

D.2. Con domicilio coincidente con el Departamento contiguo donde se encuentra ubicado el establecimiento educativo donde se presta servicio, 0.20
independientemente de la regién geografica. '
D.3. Con domicilio coincidente con la Regién geografica donde se encuentra ubicado el establecimiento educativo donde se presta servicio. 0,15
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GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL SECUNDARIO Y SUS MODALIDADES

_CATEGORIAS _

uiimos i o ocer

E.1.- Cursos de Formacién Continua Profesional Docen
sin evaluacién (con un minimo de 40 hs catedras y un maximo de 150 hs catedras). Los mismos deberan estar enmarcados en las politicas
educativas nacionales y/o provinciales vigentes, con Resolucién del Ministerio de Educacién de la Provincia y/o Institutos de Educacion Superior
de la Provincia de Jujuy. Los Programas de Formacién Docente que provienen de la Maxima autoridad Educativa Nacional seran valorados segun
el puntaje que sea asignado por el C.F.E. o la Maxima autoridad Educativa Nacional. La propuestas de formacion general o transversal,
corresponde también para los cargos.

E.1.1. Curso de Formacién Especifico con evaluacion.

E.1.1.1. 100 a 150 horas catedra.

 CON TOPE ANUALDE 2
PUNTOS para E.1. més

E.1.1.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.1.3. 40 a 49 horas catedra.

E.1.2. Curso de Formacion General con evaluacion.

E.1.2.1. 100 a 150 horas catedra.

E.1.2.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.2.3. 40 a 49 horas catedra.

E.1.3. Curso de Formacion Especifico sin evaluacién.

E.1.3.1. 100 a 150 horas catedra.

E.1.3.2. 50 a 99 horas catedra.

E.1.3.3. 40 a 49 horas catedra.

E.1.4. Curso de Formacién General sin evaluacion.

E.1.4.1. 100 a 150 horas céatedra.

E.1.4.2. 50 a 99 horas catedra.
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CATEGORIAS Valoracién
E.1.4.3. 40 a 49 horas catedra. 0,05

E.2. Otras Instancias de Formacion: Son las acciones que no se encuentran contempladas en las subcategoria E.1, con Resolucién del
Ministerio de Educacion de la Provincia de Jujuy y/o Institutos de Educacién Superior de la Provincia de Jujuy. Se asignara la siguiente
valoracion:

E.2.1. Instancia de Formacién Especifico sin evaluacién. 0,01 puntos cada 10 horas catedra.
E.2.2. Instancia de Formacion General sin evaluacion. 0,005 puntos

E.2.3. Instancia de Formacién Especifico con evaluacion. EETER
E.2.3.1. De 50 a mas horas catedra.

E.2.3.2. De 40 a 49 horas catedra.

E.2.3.3. De 30 a 39 horas catedra.

E.2.3.4. De 20 a 29 horas catedra.

E.2.3.5. De 10 a 19 horas catedra.

E.2.4. Instancia de Formacion General con evaluacion.
E.2.4.1. De 50 a mas horas catedra.

E.2.4.2. De 40 a 49 horas catedra.

E.2.4.3. De 30 a 39 horas catedra.

E.2.4.4. De 20 a 29 horas catedra.
E.2.4.5. De 10 a 19 horas catedra.
E.3. - FORMACION PROFESIONAL CONTINUA - TECNICC PROFESIONAL ; ' ANUAL 2 Puntcs
E.3.1- CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL CONTINUA ESPECIFICA AL CARGO/ESPACIO CURRICULAR

E.3.1.1. Actualizacién (duraciéon minima de 8 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 39 Horas Reloj).
E.3.1.2. Actualizacién (duracién minima de 40 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 60 Horas Reloj).
E.3.1.3. Especializacién (duracién minima de 200 Horas Reloj y la maxima no podra superar las 400 Horas Reloj).

da 10 horas cétedr
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GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL SECUNDARIO Y SUS MODALIDADES

CATEGORIAS

E.3.2.- CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL CONTINUA NO ESPECIFICA AL CARGO/ESPACIO CURRICULAR

E.3.2.1. Actualizacién (duracion minima de 8 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 39 Horas Reloj). 0,25

E.3.2.2. Actualizacion (duracion minima de 40 Horas Reloj, y una maxima que no excedera las 60 Horas Reloj). 0,40

E.3.2.3. Especializacion (duracién minima de 200 Horas Reloj y la maxima no podra superar las 400 Horas Relo;) 0,75

F. TITULACIONES_ PROPIAS DE UNIVERSIDADES O INSTITUTOS UNIVERSITARIOS: Obtenidos después del titulo de base y especificoal j TOPE ANU AL 2
mismo, con resolucién-de la institucién. educatlva unwersrtaria que aprueba la carrera y , :e mcuiar de mrsma ylo Resoluctén de Ia méxnma e T “ ulacl on e s et
autoridad educativa nacional. ' RN R R e SR e G Gk e e i
F.3.1. 100 a 200 horas reloj. 1 00

F.3.2. 200 a 400 horas reloj. 1,50

F,3 3. Més'de 400 horas reloj.

sertificacion e instrumento legal emitido por a

G 1 Por PREMIOS otorgados por |a autorldad cientifica, literaria, artistica, deportivo o académlca que esten relacmnados 0 refendos a Ia
especialidad del Titulo/Nivel/Modalidad/Especialidad/Espacio Curricular/Cargo Docente, declarados de interés por entidades oficiales educativas
y culturales. Se debera adjuntar instrumento legal. Se valorara el 1er, 2do y 3er premio, considerandose el premio de mayor valor.

G.1.1. Premios individuales

G.1.1.1. A nivel Municipal, Provincial y/o Regional.

0,50

G.1.1.2. A nivel Nacional / internacional

1,00

G.1.2. Premios colectivos

G.1.2.1. A nivel Municipal, Provincial y/o Regional.

0,50

G.1.2.2. A nivel Nacional / Internacional

G.2. Por PUBLICACIONES: comprende trabajos/producciones de caracter cientifico, académico, literario, artistico, técnico o pedagogico,

especificos del Nivel y referido al campo de trabajo docente segun el titulo de Base, editados en soporte impreso y/o digital, sean de divulgacién o
investigacion.

1,00

G.2.1. Libros con referato

G.2.1.1. De autor unico.

2,00

G.2.1.2. De coautor o grupal.

1,50
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GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL SECUNDARIO Y SUS MODALIDADES

CATEGORIAS

Valoracién

G.2.1.3. Director o Compilador de la obra de autoria unica o colectiva.

G.2.1.4. Partes del Libro

G.2.1.4.1. Prélogo o Prefacio, Introduccién, Epilogo o Conclusién, llustraciones.

1,00

G.2.1.4.2. Capitulo del Libro. 1,00
G.2.2. Libros sin referato (Con dictamen de la comision revisora de expertos designada por el Ministerio de Educacién de la Provincia)

G.2.2.1. De autor unico. 1,00
G.2.2.2. De coautor o grupal. 0,75
G.2.2.3. Director o Compilador de la obra de autoria Gnica o colectiva. 0,50
G.2.2.4. Partes del Libro

G.2.2.4.1. Prélogo o Prefacio, Introduccion, Epilogo o Conclusién, llustraciones. 0,25
G.2.2.4.2. Capitulo del Libro.

G.2.3. Articulos en Revistas Especializadas con ISSN
G.2.3.1. De autoria Unica. 0,50
G.2.3.2. De coautoria o grupal. 0,25
G.2.4. Producciones: Audiovisual, documental en soportes tecnoldgicos; deben contar con Registro de Propiedad Intelectual - DNDA segun
legislacion vigente.

G.2.4.1. De autoria unica. 0,50
G.2.4.2. De coautoria o grupal. 0,25
G.3. Por Concursos Docentes Ganados: en el Nivel/Modalidad/Especialidad/Espacio Curricular/Cargo Docente para el cual se califica. Segun SIN TOPE
normativa vigente. S
G.3.1. De Oposicion y Antecedentes. 1,00
G.3.2. Por Antecedentes para cargos jerarquicos. 0,50
G33 Por ingreso como titular a la docencia en el Nivel/Modalidad/Especialidad/Espacio Curricular/Cargo Docente para el cual se califica, por 050
Unica vez. ’

G.4. Por Antigiledad en cargos docentes Jerarquicos en el Nivel/Modalidad. Por afio o fraccién no menor a 6 meses de ejercicio efectivo en L SiNTOPE Rl
el cargo docente. Se acreditara con instrumento legal de la superioridad. b eadien
G.4.1. Supervisor. Director/Rector 0,25
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CATEGORIAS Valoracién
G.4.2. Vice Director/Vice Rector/Regente/Regente de Cultura General/Regente de Cultura Técnica/Sub Regente de Cultura General. 0,20
G.4.3. Jefe General de Ensefianza Practica / Jefe de Preceptor / Sub-Jefe de Preceptor / Secretario / Pro Secretario 0,15
G.4.4. M.E.P. Jefe de Seccion. 0,10
G.5. Por Antigiiedad en cargos docentes NO Jerarquicos en el Nivel/Modalidad. Por afio o fraccion no menor a 6 meses. Se acreditara con e SIN TOPE e
instrumento legal de la superioridad. REE L b il
G.5.1. Asesor Pedagégico (Cargo no jerarquico) 0,15
G.5.2. Coordinador de Area (Cargo no jerarquico) 0,10 _
G.6. PROYECTOS: P i bgi i i In legislacién vi ~ TOPEANUAL
.6. : Propuestas integrales de caracter pedagégico con informe favorable de monitoreo seglin legislacién vigente. {50 PUNTOS

G.6.1. De 1 a 3 meses. 0,30
G.6.2. De 3 a 6 meses. 0,50
G.6.3. Mas de 6 meses. 0,75 ’

OS ANTECEDE!| TOPE ANUAL 2 PUNTOS

H.1. Por Comisiones de Servicios, encomendados por el Ministerio de Educacién mediante Instrumento Legal, que se traduzcan en trabajos que permitan
la difusién de los resultados obtenidos, elaboracién de disefios curriculares, normativas para la implementacién de la Ley de Educacién y para el funcionamiento
del Sistema Educativo. No se valorara en esta subcategoria al docente que forme parte del equipo técnico del Ministerio de Educacion en la medida que la
actividad sea inherente a la funcién que desempefia.

H.1.1. De 6 a 12 meses.

0,30

H.1.2. De 1 a 5 meses.

0,15

H.2. Por desempeiio Docente en acciones de Formacién Contirua docente como capacitador o por cursos dictadcs, destinados a
docentes, presenciales y/o virtuales, en el Nivel/Modalidad correspondiente, organizados por instituciones oficiales u organismos privados

0,011 por Hora catedra

legalmente reconocidos, con correspondiente Resolucién emitida por el Ministerio de Educacion. La réplica de la capacitacion no implicara la dictada
suma de nuevo puntaje. No se computaran las que sean inherentes a su funcién/cargo docente. S
H.3. Por participacién como expositor/disertante/ponente/conferencista en Jornadas, Seminarios, Congresos o Ateneos referido al campo : _
ocupacional, organizados por instituciones oficiales u organismos privados legalmente reconocidos. Participaciones con contenidos idénticos se 0,15 por evento

valoraran una sola vez. Se acreditara con certificacion e instrumento legal emitido por autoridad competente.




LEGISLATURA DE JUJUY
"2025 - Afio del Décimo Aniversario del Reconocimiento de la Bandera Nacional
de la Libertad Civil como Simbolo Patrio Histérico”

Corresponde a Ley N° 6494 25 de 25
ANEXO Il

GRILLA DE CALIFICACION DE ANTECEDENTES DOCENTE DE NIVEL SECUNDARIO Y SUS MODALIDADES
CATEGORIAS

Valoracién

H.4. Por desempefio profesional en:

H.4.1. Como Director de Tesis, Tesina del Educacién Superior. 0,50

H.4.2. Como miembro de Jurado de Concurso de Antecedentes y Oposicidén docente o Jurado de Tesis, Tesina. 0,40

H.4.3. Como miembro Evaluador u Organizador o Coordinador de Actividades académicas y/o escolares. 0,30

H.5. Por adscripciones, actividades de co-formacién y ayudantias docentes aprobadas y concluidas, efectuadas en condicion docente. 0,50 pu’ntos_pp.r cada una.
Aprobados en Institutos de Educacién Superior, e Instituciones incorporadas a la ensefianza oficial y Organismos oficiales. TOPE ANUAL 1 PUNTO

H.6. Por Becas. Cuando la formacién fuera producto de la obtencion de una beca en el pais o en el extranjero, ganado por concurso convocado. Especifico al
titulo de Base.

H.6.1. Beca aprobada de 9 o mas meses.

0,60
H.6.2. Beca aprobada de 6 a 8 meses. 0,40

H.6.3. Beca aprobada de 3 a 5 meses.
H.6.4. Beca aprobada de menos de 3 meses.

0,20
0,10
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